
 

株式会社リオン・ドールコーポレーション 

人材教育部 

 

 

【求職者等に対するハラスメント相談窓口のご案内】 

当社「株式会社リオン・ドールコーポレーション」では、採用活動（会社説明会、採用面接、インターン

シップ等）に応募・参加される求職者の皆様が、安心して活動を行える環境づくりに取り組んでいます。 

万が一、当社の役職員、従業員からセクシュアルハラスメント、その他の不適切な言動を受けた場合、ま

たはそれを知った場合は、以下の専用窓口までご相談・ご報告ください。 

1．相談・報告の対象範囲 

対象となる方 ：当社への応募を検討している方、応募者、内定者、インターンシ ップ参加者、 

その他当社の採用に関係する活動に参加される方 

対象となる言動：当社の採用選考、インターンシップ、会社説明会、職場見学、採用イベント、リク

ルータ ー面談その他採用に関係する機会・連絡等において、当社の役職員、従業員

等が求職者等に対して行う言動 

 

2．相談窓口の連絡先 

  採用活動に関して、不適切と思われる言動や対応があった場合は、以下の窓口へご相談ください。 

ご相談内容の秘密は適切に保持し、相談者のプライバシーに十分配慮して対応いたします。 

 

㈱リオン・ドールコーポレーション 求職者用 ハラスメント相談窓口 – フォームに記入する 

 

 

3．ご留意事項 

ご相談いただいた内容やプライバシーは厳守いたします。 

相談・報告を行ったこと、または事実関係の確認等に協力したことを理由として、採用選考において 

不利益な取扱いをすることは一切ありません。 

 

以上 

株式会社リオン・ドールコーポレーション 

https://forms.cloud.microsoft/r/SbVpyaG4EB

